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Ulotka informacyjna

PILOTAZOWY PROGRAM ,,PRACA - INTEGRACJA”

zatwierdzony uchwatg nr 13/2016 Rady Nadzorczej Paristwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych z dnia 8 grudnia 2016 r.

Celem PILOTAZOWEGO PROGRAMU ,PRACA — INTEGRACJA” jest podniesienie wskaznika
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych na otwartym rynku pracy.

Cel programu bedzie realizowany poprzez udzielenie dofinansowania organizacji
pozarzgdowe] (Oferentowi NGO) na zrekrutowanie, zatrudnienie u wskazanego pracodawcy
oraz wsparcie w trakcie zatrudnienia pracownikéw z niepetnosprawnosciami.

UWAGA! Program realizowany jest trzyetapowo:

= pierwszy etap polega na pozyskaniu pracodawcéw, u ktérych wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%, ktérzy zgtoszag do PFRON gotowos$¢ zatrudnienia
pracownikéw niepetnosprawnych na okres nie krotszy niz 18 miesiecy w liczbie
co najmniej 25 etatdw (w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy);

» drugi etap polega na wybraniu — w drodze otwartego konkursu ofert — organizacji
pozarzgdowej (Oferenta NGO), ktdrej finalnym efektem dziatan ma by¢ zatrudnienie
osoby niepetnosprawnej przez wskazanego pracodawce;

* trzeci etap — polegac bedzie na przeprowadzeniu konkurséw, w celu nagradzania przez
PFRON pracodawcéw, ktorzy zatrudniag najwieksza liczbe niepetnosprawnych
pracownikéw.

W Biuletynie Informacji Publicznej, w siedzibie PFRON oraz na stronie internetowej PFRON
www.pfron.org.pl zostang zamieszczone odpowiednio ogtoszenia o:

- naborze ofert potencjalnych pracodawcéw osdéb niepetnosprawnych (Oferentéow),
- konkursach dla organizacji pozarzgdowych (Oferentéw NGO),
- konkursach dla wyjatkowych pracodawcéw.

I. Kto moze otrzymac dofinansowanie z PFRON

Dofinansowanie PFRON na dziatania, ktorych efektem bedzie zatrudnienie o0sdb
niepetnosprawnych, moga otrzymac organizacje pozarzagdowe (Oferenci NGO), ktére
spetnig warunki uczestnictwa w programie oraz warunki okreslone w ogtoszeniu o konkursie.

I. Kto bedzie mdégt otrzymacé pomoc w ramach programu

Adresatami programu s3 osoby niepetnosprawne pozostajgce bez zatrudnienia,
z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci (lub orzeczeniem réwnowaznym), zgtaszajgce


http://www.pfron.org.pl/
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gotowos$¢ do zatrudnienia, na rzecz ktdrych prowadzone beda dziatania aktywizacyjne
przez organizacje pozarzagdowa (Oferenta NGO) w ramach programu.

IIL. Jakie dziatania bedzie mozna prowadzi¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Dofinansowaniem PFRON mogg by¢ objete koszty ponoszone przez organizacje pozarzgdowg

(Oferenta NGO) dotyczace:

» rekrutacji i rozpoznania potrzeb wynikajgcych z niepetnosprawnosci,

» uzyskania przez osobe niepetnosprawng pozadanych kwalifikacji/umiejetnosci
zawodowych oraz pracowniczych,

» zniwelowania barier uniemozliwiajgcych podjecie zatrudnienia u potencjalnego
pracodawcy (w tym m.in.: zakup sprzetéw i urzadzen technicznych, zatrudnienia
asystenta lub trenera pracy, dojazdéw do pracy),

» dodatku motywacyjnego rekompensujgcego podwyziszone koszty zwigzane z podjeciem
aktywnosci zawodowej osoby niepetnosprawne;j,

» wykorzystania innowacyjnych metod pracy, majgcych na celu utrzymanie osoby
niepetnosprawnej w zatrudnieniu.

UWAGA!

Wsparcie bedzie udzielane osobie niepetnosprawnej przez organizacje pozarzadowa
(Oferenta NGO) na podstawie Indywidualnego Budzetu Osoby Niepetnosprawnej.

IV. Zasady sktadania wnioskéw i rozpatrywania wnioskow

Tryb realizacji programu — zgtaszanie ofert przez potencjalnych pracodawcéw:

1. PFRON kazdego roku realizacji programu zaprasza przedsiebiorstwa — potencjalnych
pracodawcow, do sktadania ofert zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w ramach
programu.

2. Formularz oferty stanowi zatacznik do ogloszenia o naborze ofert potencjalnych
pracodawcow o0sob niepetnosprawnych (Oferentow).

3. Oferta sktadana jest w Biurze PFRON. Weryfikacja formalna oferty przeprowadzana
jest w terminie do 10 dni roboczych, liczgc od daty ztozenia oferty.
Oferte zatrudnienia oséb niepetnosprawnych adresowang do Zarzgdu PFRON nalezy
ztozy¢ w siedzibie Biura PFRON lub wysta¢ na ponizszy adres:

Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
Al. Jana Pawta Il Nr 13
00-828 Warszawa

z dopiskiem: Oferta zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w ramach PILOTAZOWEGO
PROGRAMU ,,PRACA — INTEGRACIA”.
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4. Za date ztozenia oferty uwaza sie date jej wptyniecia do Biura PFRON, a w przypadku
ofert sktadanych drogg pocztowg, date stempla pocztowego.

5. Rozpatrzenie oferty nie podlega przepisom kodeksu postepowania administracyjnego.
6. Decyzje o przyjeciu oferty do realizacji podejmuje Zarzad PFRON.

7. Z wybranymi przez Zarzad PFRON potencjalnymi pracodawcami zawierane beda
porozumienia w sprawie wspotpracy przy realizacji programu w zakresie zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych.

Tryb realizacji programu — konkurs dla organizacji pozarzgdowych:

Do obstugi konkretnego pracodawcy wytoniona zostanie w trybie konkursowym jedna
organizacja pozarzgdowa (Oferent NGO), z ktorg PFRON podpisze umowe powierzenia
realizacji zadania publicznego.

Umowa powierzenia realizacji zadania publicznego z Oferentem NGO bedzie realizowana
i rozliczana w Oddziatach PFRON.

Wazine W ogtoszeniu o konkursie dla organizacji pozarzgdowych zostang umieszczone
dodatkowo informacje dotyczace miedzy innymi: ewentualnego wymaganego
wktadu wtasnego, warunkow realizacji oferty, limitow kosztow kwalifikowalnych,
maksymalnej kwoty dofinansowania na realizacje konkretnej oferty, kryteridow
udziatu w konkursie, preferencji stosowanych przy wyborze ofert (m.in.:
doswiadczenia w skutecznym zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych na otwartym
rynku pracy).

Decyzje finansowe PFRON

Decyzje w sprawie przyznania dofinansowania organizacji pozarzagdowej i jego wysokosci
podejmuje Zarzagd PFRON na podstawie stanowiska komisji.

Wyniki konkursu ogtasza sie niezwtocznie po podjeciu decyzji w Biuletynie Informacji
Publicznej, w siedzibie PFRON oraz na stronie internetowej PFRON.



